Samen zijn we Buitengewoon

3 Wil jij werken bij een onderwijsinstelling die
zich inzet voor een Buitengewone doelgroep?
Waar vanuit gedrevenheid wordt gewerkt aan
de (talent)ontwikkeling van leerlingen met
specifieke vragen op het gebied van gedrag of

leren? Waar je jezelf kunt ontplooien en waar

oog is voor de menselijke maat en werkplezier?

Bekijk dan onderstaande vacature.

Voor de Velddijk (Tegelen) zijn we met ingang van het nieuwe schooljaar op zoek naar een:

Schooldirecteur (0,8-1,0fte)

gedrevenheid
Wie zijn we?

Onderwijsgroep Buitengewoon is de overkoepelende organisatie van zeven
scholen voor (voortgezet) speciaal onderwijs en praktijkonderwijs. De mede-
werkers van onze organisatie zijn gedreven en werken voortdurend aan onze
kennis en expertise van het (voortgezet) speciaal onderwijs en praktijkonderwijs.
We willen zelf ook steeds leren en beter worden in ons vak. We werken samen

met elkaar, ouders en onze omgeving en zijn gefocust op wat leerlingen kdnnen,

professionaliteit

op kansen en mogelijkheden en de toekomst van onze leerlingen.

De school

Velddijk is een school voor voortgezet speciaal onderwijs. De school biedt

onderwijs aan leerlingen waarbij het regulier VO (nog) niet lukt een (volledig

passend) aanbod in onderwijs en/of begeleiding te bieden. Onze leerlingen

hebben een specifieke onderwijs- of ontwikkelingsvraag. Er is sprake van

diplomagericht onderwijs voor de niveaus vmbo-b, vmbo-k, vmbo-t en havo en samenwerking
daarnaast biedt de school onderwijs aan leerlingen in het uitstroomprofiel Arbeid.

>> Bekijk hier het filmpje voor een algemene indruk van de school.

De functie

De schooldirecteur is verantwoordelijk voor het geven van leiding en sturing aan
de school op de domeinen: onderwijs, personeelsbeleid, financién, veiligheid en
schoolklimaat. De schooldirecteur draagt zorg voor een goede kwalitatieve (talent)-

ontwikkeling

uitvoering van het integrale onderwijsproces en is belast met het
personeelsmanagement.

Lees verder op de volgende pagina

‘ Samen Buitengewoon Sterk


https://www.youtube.com/watch?v=-b48TQCI5Vc
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De schooldirecteur ontwikkelt daarbij, binnen de gestelde kaders, beleid voor de
eigen school en ontwikkelt in samenwerking met de staffunctionaris het beleid
voor een toegewezen portefeuille op stichtingsniveau. In ons managementstatuut
zijn de taken en bevoegdheden van de schooldirecteur verder beschreven. Voor

verdere inhoudelijke info over de functie bekijk het uitgebreide functieprofiel.

Wat bieden we?

We investeren in jouw professionele ontwikkeling en bieden je een baan in een
prettige werksfeer met enthousiaste en deskundige collega's. De functie is
ingeschaald in schaal D12 of D13 (afhankelijk van werkervaring) van de cao
primair onderwijs. Naast een marktconform salaris krijg je toegang tot het online
trainingsplatform Goodhabitz en kun je gebruikmaken van diverse secundaire

arbeidsvoorwaarden met belastingvoordeel.

Wat vragen we?
We zoeken een nieuwe collega die voldoet aan onderstaande competenties:
e HBO + werk- en denkniveau (minimaal opleiding Schoolleider Basis Bekwaam)
» brede kennis van het (speciaal)onderwijs, onderwijskunde, kwaliteitszorg en
kwaliteitsverbetering;
¢ brede kennis van, en ervaring met, personeelszorg en
personeelsmanagement;
¢ een zeer daadkrachtige en ondernemende ‘people-manager’ met uitstekende
communicatieve (management)vaardigheden;
¢ een gezonde dosis enthousiasme en staat stevig in de schoenen;

e een coachgerichte, verbindende en transparante managementstijl.

Sluit dit aan bij jouw ambitie en spreekt deze functie je aan?
Solliciteer dan uiterlijk 21 maart 2023 via deze link: Schooldirecteur Velddijk. Voor

meer inhoudelijke informatie kun je contact opnemen met Harm Bolten
(staffunctionaris HRM) via telefoonnummer: 06 508 015 29.

Meer informatie
Onderwijsgroep Buitengewoon: www.ogbuitengewoon.nl

Velddijk: www.ogbuitengewoon.nl/velddijk
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https://www.ogbuitengewoon.nl/media/documents/ogb/Vacatures/Directeur%20D13.pdf
https://werkenbij.ogbuitengewoon.nl/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=4

